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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
VOTUPORANGA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
n° 72.957.814/0001-20, com sede na rua Minas Gerais, n° 3051, em
Votuporanga/SP, por seu Provedor, Luiz Fernando Gobes Liévana,
brasileiro, viuvo, portador da cédula de identidade RG: 7.598.835 e CPF:
045.349.978-33, com endereco na Rua Tieté, n° 3231 — Centro — CEP:
15505-186 em Votuporanga/SP, vem respeitosamente a presenca de
Vossa Senhoria requerer a averbacdo a margem do Registro 7 (sete)
livro A-1 da ata da Reunido da Assembleia Geral da Santa Casa de
Misericordia de Votuporanga realizada no dia 30 de abril de 2019,
referente a alteragcao do Estatuto Social da Santa Casa de Votuporanga,
nos termos do artigo 31, inciso II do Estatuto Social.

Nestes termos,
P. Deferiment
Votuporanga, |

1}

6 de maio de 2019.

] ""% !HP CARTORIO)
S LIEVANA

LUIZ FERNANDO
PROV

Rua Minas Gerais, 3051 - Santa Eliza - Votuporangal/SP - CEP: 15.500-003
Fone/Fax (17) 3405-9133 - www.santacasavotuporanga.com.br
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Maria Senhorinha De Jesus Nascimento
Faleceu anteontem (17) no Haspilal de Base de Rio Prelo, Maria
Senhorinha de Jesus Nascimento, aos 75 anos. Nalural de Jerermoabo
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Ana Maria de Souza
Faleceu na uitima ferga-feira (16) no Hospital de Base de Rio Praloa
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tarmilaros. Seu sepultamento coomey anteontem (17), a5 15k, no Cemitiria
da Yalentm Gantl
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ASSEMBLELA GERAL EXTRAORDINARIA -EDITAL DE CONVOCAGAD
Do acorda com o dispasio na artige 26, 1|, do Estatuta Sccial, fzam CON-
VOCADCS o frmbes da Saia Casa oe Misericdria do Voluporanga gsm
TBUNIG0 & Garal Exyaordindria, o ser reskzsds no auditoria
do Espago UNIFEVISAUDE, anexs ac pridio da Sanks Casi, com enisada
pala Auas Tocanting, n* 2504, om Voluporanga-5F, no dig 30 de abril da
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nas cormvacagies Seguintes, gue ocemerao 30 minules apds, nos berrras
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Aprecagha da assuritos de sieresss da Sanla Casa
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LU FERNANDO GOES LIEVANA - PROVEDOR.
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COPIA AUTENTICA DA ATA DA ASSEMBLEI{L GERAL
EXTRAORDINARIA DA SANTA CASA DE MISERICORDIA—DE————
VOTUPORANGA REALIZADA EM 30 DE ABRIL DE 2019. g

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINAR]Eoio: 1 5 4 Q

Aos trinta dias do més de abril do ano de dois mil e dezenove, 110 E3paco
Unifev, situado na Rua Tocantins, n° 2904, em Votuporanga-SP,
reuniram-se os membros da irmandade para participarem da reunido
extraordinaria da Assembleia Geral. As 18:30 horas percebeu-se
auséncia do quérum minimo para o inicio dos trabalhos. As 19:00 horas,
em segunda convocagao, também se verificou auséncia do quérum
minimo. As 19:11 horas, com a constatacdo de quérum adequado, ou
seja, 1/3 (um terco) dos associados, consoante previsto no artigo 32 do
Estatuto Social, o provedor, Sr. Luiz Fernando Goées Liévana, abriu os
trabalhos, agradecendo a presenca de todos e convidando o irméao Silvano
Oliveira, indicado pela assembleia, para presidi-la € o irmédo Leonardo
Neves para secretaria-la. Ao assumir a direcdo dos trabalhos o senhor
presidente realizou a leitura do edital de convocag¢ao, que contém a
seguinte ordem do dia: 1) Apresentacdo para apreciagao de alteragéo do
Estatuto Social da Santa Casa de Votuporanga, nos termos do artigo 31,
inciso II do Estatuto Social; 2) Apreciacao de assuntos de interesse da
Santa Casa. Em relacao a pauta, o presidente dos trabalhos convidou o
Dr. Douglas José Gianoti, advogado da Instituicdo, para apresentar as
propostas sobre as alteragdes ao Estatuto Social. Com a palavra, Dr.
Douglas Gianoti informou que a proposta de alteragées ja foi previamente
validada pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Administrativo. Na
sequéncia, relacionou as clausulas que precisam ser alteradas, sendo
elas: 1) § tnico do artigo 7° (exclusado); 2) inciso IV do artigo 13°
(alteragao); 3) § unico do artigo 15° (alteracdo); 4) incisos II e IV do artigo
17° (alteragao); 5) artigo 23 (alteracao); 6) § tinico do artigo 29 (alterac;ao
para §2°) e §3° do artigo 29 (incluséo); 7) §4° do artigo 36 (alteragaoj 8)
art1go 38° (alteragao) e § unico do artigo 38 (inclusaoj; 9)§ unico do artigo
40° (alteragao para | §1°) e §2° do artigo 40 (mclusao] 10) artigo 44°_
(inclusao de inciso e renumeragéo a partir do inciso XV) e §4° do artigo
44 (inclusao); 11) §4° do artigo 64° (alteragao); e, 12) artigo 94 (mserq:ao)
Dr. Douglas fez a comparacdo das redacées atuais com a redacio
proposta e explicou detalhadamente as razdes para tais alteragoes, sendo
que as duvidas dos irmaos foram esclarecidas pelo Dr. Douglas Gianoti
durante sua explanacédo. Por fim, o presidente dos trabalhos colocou em
votacdo a alteragdo das clausulas estatutarias, ficando decidido por
unanimidade que serao feitas as alteragoes propostas pelo advogado da
Instituicdo. Reassumiu a palavra o senhor presidente, afirmando que a
pauta foi cumprida e ndo havendo nada mais g consignar, foi encerrada

a Assembleia Geral € a presente ata que vai assjnada por mim, Se(ief.aﬁi?

indicado e pelos demais presentss. d“‘“”\; rm-rgu\n

S >
uiz Fernando Gpes|Liévana N(

quﬁmﬁro Secretario Assembleia

Presu:l_ nte ssembleia
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ESTATUTO
DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA CONTENDO AS
ALTERACOES INTRODUZIDAS PELA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 30/04/20! gl ,
8.. A{

CAPITULO I Rolo:
DA ORGANIZAGCAO, SEDE E DURACAO 1 5 4 8

Artigo 1°. A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA, entidade civil, com
personalidade juridica propria, inscrita no CGC(MF) sob numero
72.957.814/0001-20, fundada em 31 de julho de 1946, inaugurada em 16 de
abril de 1950, declarada de Utilidade Publica pela lei Municipal n°. 383, de 31
de agosto de 1960, e pelo decreto Federal n° 50.517, de 2 de maio de 1961,
com seus atos constitutivos devidamente registrados no Cartorio do Registro
de Imoveis e Anexos da Comarca de Votuporanga, Estado de Sao Paulo, sob n°
7(sete), em 14 de fevereiro de 1948, passara doravante a reger-se e
administrar-se de conformidade com o presente Estatuto, o qual revoga todos
0s anteriores.

Artigo 2°. A Associagdo continuara a reger-se pela denominacdo social de SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA, pela qual serdo praticados
todos os atos administrativos, judicial e extrajudicialmente.

Paragrafo tinico. A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA sera
administrada e representada, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, pela Diretoria Executiva.

Artigo 3°. A sede social da Associacao situa-se a Rua Minas Gerais n. 3051, nesta
cidade, Municipio e Comarca de Votuporanga, Estado de Sao Paulo, podendo
criar sub-sedes e filiais em outros locais, no ambito do municipio de
Votuporanga e fora dele.

Paragrafo tunico. Compete ao Conselho Administrativo deliberar sobre a
criacao de sub-sedes e filias.

Artigo 4°. O prazo de duragao da Associagao € por tempo indeterminado € o exercicio

social coincidira com o ano civil.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES DA ASSOCIACAO

~—Artigo” é". Como entidade filantrépica, sem fins lucrativos, a Associagdo, que se obriga
a manter leitos e servicos hospitalares para o uso publico, inclusive gratuito,

: tem por finalidade: f\
[ - prestar assisténcia médica, hospitalar e odontolégica; w
II - prestar servicos de promog¢do e assisténcia social, exclusivamente, aos | /f
pacientes atendidos; p.od

Rua Minas Gerais, 3051 - Santa Eliza - Votuporanga/SP - CEP: 15.500-003
; Fone/Fax (17) 3405-9133 - www.santacasavotuporanga.com.br
L
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III — operar plano privado de assisténcia a saude exclusivamente no segmento
meédico;

IV - praticar atividades compativeis com seus objetivos sociais;

V - implementar politicas voltadas a medicina preventiva a populacao, com
vistas a reducgdo de custos operacionais na prestacdo de servico de medicina
curativa.

Paragrafo tinico. A Associagao nao distribuira lucros, resultados, dividendos,
bonificagoes, participagdes ou parcela de seu patrimonio, sob nenhuma forma
ou pretexto.

Artigo 6°. Os servicos assistenciais serao prestados pela Associagao exclusivamente
aos pacientes atendidos, na forma legal exigida pelas disposicoes vigentes, de
modo a assegurar sua finalidade filantropica, sem distingao de raga, cor,
condicao social, credo politico ou religioso, idade, sexo, nacionalidade ou
outras de qualquer natureza.

Artigo 7°. As atividades dos Diretores, Conselheiros, Irmaos e Benfeitores serao
inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de quaisquer
vantagens, beneficios ou gratificacoes.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO DA ASSOCIAGCAO

Artigo 8°. A Associacdo compode-se de ilimitado ntimero de membros, pessoas fisicas,
sem distin¢ao de raga, cor, nacionalidade, sexo, religido ou ideologia politica,
que se denominam “IRMAOS”, entre os quais se destacam:

I - IRMAOS FUNDADORES: que sédo os inscritos até a data da inauguracao da
associacdo € os que participaram de Assembleias até o dia 16 de Abril de
1950;

II - IRMAOS BENEMERITOS: que sao todos aqueles assim qualificados até o
inicio da vigéncia desta renovacao estatutaria € mais os que vierem a
contribuir para o patrimonio social com moeda ou outros bens ou, ainda, com
qualquer outra forma de contribuicdo, cujas colaboragbes a critério da
Diretoria Executiva, justifiquem classificar tais “irmaos” nesta categoria.

Paragrafo tinico. Os membros do Conselho Administrativo de que trata o artigo
36, §1° II e III, deste estatuto, nao precisam ser irmaos do quadro.

Artigo 9°. Aqueles que nao se enquadrarem nas condigdes que preceituam os incisos |
eIl do artigo anterior, serdo denominados simplesmente “IRMAOS”.

Af%igo 10. Ao conjunto de irmaos de todas as categorias da-se o nome de “SANTA

[ CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA”, sendo intransmissivel a

| qu‘alldade de associado.

\ -
Artigo 11. Para ser considerado “IRMAO” e fazer parte da “SANTA CASA D(\
\'-. MISERICORDIA DE VOTUPORANGA”, é necessario que a pessoa tenha boa /’
\  ~conduta e seja apresentada por “Irmao de qualquer categoria.

A~
\ :

%ﬁa Minas Gerais, 3051 - Santa Eliza - Votuporanga/SP - CEP: 15.500-003 ' ;
2 Fone/Fax (17) 3405-9133 - www.santacasavotuporanga.com.br 2 ' %
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Artigo 12. Os irmaos (de qualquer categoria) NAO respondem, solidaria ou
subsidiariamente, pelas obrigacoes assumidas pela SANTA CASA DE

MISERICORDIA DE VOTUPORANGA.
Fls.: 6

CAPITULO IV Roto:
DOS DIREITOS E OBRIGACOES DOS IRMAOS 1548

Artigo 13. Sao direitos dos Irméos:
I - participar das Assembleias Gerais;
II - convocar Assembleia Geral, obedecidas as condi¢des de que trata o inciso
III do artigo 26 e seu paragrafo tinico;
IIT - votar em eleicao para provimento de quaisquer cargos da “SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA” vinculados ao érgao administrativo
de que trata o inciso II (Conselho Administrativo) do artigo 22;
IV - candidatar-se a qualquer cargo de 6rgao administrativo de que trata o
capitulo VI, exceto aqueles que, de alguma forma (direta ou indiretamente,
com ou sem vinculo empregaticio) recebam pagamento ou vantagem de
qualquer espécie em razio de atividade profissional prestada a Associacao, em
carater habitual e, ainda, irmaos admitidos a menos de 180 (cento e oitenta)
dias das respectivas eleigoes;
V - discutir e votar, relativamente a qualquer assunto tratado em Assembleia
Geral,
VI - propor a admissédo de novos irmaos;
VII - sugerir a Diretoria Executiva a adog¢ao de medidas de interesse da SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA, bem como informar 4 mesma
faltas e ou irregularidades de que tenham conhecimento.

Artigo 14. Sao obrigacoes dos irmaos:
I - acatar o presente Estatuto, os regimentos, resolugdes ou quaisquer outras
normas administrativas, zelando pelo bom nome e prestigio da SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA;
Il -cumprir fiel e pontualmente os compromissos assumidos com a SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA,;
III - exercer cargo isolado ou em comissao, para cuja funcao tenha sido eleito
ou designado, salvo motivo justo, sempre a titulo absolutamente gratuito;
IV - desde que para tanto designado, representar a Diretoria Executiva em
qualquer situacdo de interesse da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
VOTUPORANGA,

Artigo-15. Serao excluidos da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA os
irmaos que:

___I- solicitarem sua exclusao, por escrito, a Diretoria Executiva;
II - os que, sem motivo justificado, recusarem ou abandonarem o cargo ou
comissao para que tenham sido eleitos ou designados;
III - os que, por qualquer forma, promoverem o descrédito ou desrespeito a
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA,; oo
IV - os que forem condenados por crime doloso; _ My
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Paragrafo unico. Da decisdo que decretar a exclusao, cabera recurso a
Assembleia Geral, no prazo de 15 dias, contados da ciéncia da punigcdo. A
decisao de que tratam os incisos II, IIl e IV sera deliberada pelo Conselho
Administrativo na forma do inciso VI, do artigo 44 deste Estatuto.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DAS RENDAS

Artigo 16. O Patriménio Social € constituido de todos os bens (moéveis e imoveis)
adquiridos ou recebidos por doagdo pela Associagao, os quais devem constar,
obrigatoriamente, do inventario geral da Associacao.

Artigo 17. Constituem rendimentos da Associagao:
I - as doagoes de pessoas fisicas ou juridicas;
I - as subvencoées, auxilios e todas espécies de recursos advindas do Poder
Publico;
IIT - os juros, dividendos, legados, aluguéis, donativos e quaisquer outras
espécies de auxilios e rendimentos;
IV - os produtos das vendas de bens patrimoniais;
V - quaisquer tipos de prestacoes de servicos;
VI - as rendas de outras instituicoes/empresas criadas pela SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE VOTUPORANGA, com o objetivo de manutencao,
atualizagédo e crescimento de suas finalidades/atividades;
VII - o produto de vendas de planos privados de assisténcia médico-hospitalar
a comunidade;
VIII - outras rendas nao especificadas.

Artigo 18. Todos os recursos da Associagao, de quaisquer origens, serdo integralmente
aplicados na manutencao e no desenvolvimento dos seus precipuos objetivos.

Artigo 19. Os saldos de caixa ou em contas bancarias poderao ser aplicados em titulos
de emissao do Governo Federal ou em outros papéis disponiveis no Mercado
Financeiro, desde que oferecam renda em nivel de mercado e garantia normal
de reembolso.

Paragrafo tinico. A aplicagdo de recursos de que trata este artigo tera como
objetivo a otimizagdo de momentaneas disponibilidades, até que maiores
interesses sociais indiquem inversao definitiva.

Mgo 20. As despesas da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA
/ decorrerao:

I %+ dos gastos necessarios ao atendimento dos seus objetivos sociais,
~——econdmicos e financeiros;

I - dos dispéndios oriundos da cobranca e recebimento dos créditos da

- Associacéao;
IIT - dos gastos indispensaveis a manutencao e a conservacio dos bens sociais; /\
IV - dos valores despendidos com reformas, obras e novas construgoes e com . 7

aquisicao de outros bens imoéveis, equipamentos, aparelhos, moéveis e{,-'
utensilios que se tornarem necessarios a melhoria, manutencao, ampliacéo,

e

/V Rua Minas Gerais, 3051 - Santa Eliza - Votuporanga/SP - CEP: 15.500-003
- Fone/Fax (17) 3405-9133 - www.santacasavotuporanga.com.br




= Instituicao filantrépica reconhecida de:
d n t a a S a Utilidade Pablica Federal pelo Decreto 50.517 de 02/05/1961
Utilidade Publica Municipal pela Lei n® 383 de 31/08/1360

VOTUPORANGA Utilidade Publica Estdual pela eslu JA 60 de 10/09/2001

atualizacao e crescimento da Associacao;

§ 1°. A Diretoria Executiva compete a devida autorizacio para o desembolso
das despesas de que trata este artigo.

§ 2° A Diretoria Executiva podera delegar poderes ao Administrador
Hospitalar, no todo ou em parte, para o desembolso das despesas de que trata
este artigo.

Artigo 21. Para o desejado controle de sua situacdo economica financeira, a
Associagcao devera manter um sistema de contabilidade atualizado, com
Registro do Patriménio, Receitas, Despesas e Custos, com o fechamento do
Balan¢o Anual que se encerra em 31 de dezembro coincidindo com o ano civil,
ou seja de 01 de janeiro a 31 de dezembro.

Paragrafo tunico. Anualmente, deverao ser publicados em jornal local e no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo a Demonstragdo das Receitas e
Despesas e o Balanco Patrimonial da Associagdo, bem como os relatorios dos
contratos de gestao firmados com a Administragao Publica.

o CAPITULO VI ‘
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
VOTUPORANGA

Artigo 22. Sao os seguintes os Orgdos de Administracido da SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE VOTUPORANGA, obedecida a sua ORDEM HIERARQUICA:
I - ASSEMBLEIA GERAL,;
I - CONSELHO ADMINISTRATIVO;
III - DIRETORIA EXECUTIVA.

§ 1°. Além dos o6rgaos acima, a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
VOTUPORANGA tera um Conselho Fiscal, o qual sera eleito e empossado pelo
Conselho Administrativo, cuja composi¢cdao, duragdo e competéncia estio
definidas em capitulo proprio deste estatuto.

§ 2° Para integrar qualquer dos orgaos de que trata este capitulo, é
imprescindivel que a pessoa seja membro (irmao) da SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE VOTUPORANGA, salvo os membros do Conselho
~Administrativo de que trata o artigo 36, §1°, II e III deste estatuto.

§ 3°. Para auxiliar o seguimento Administrativo da Associacéo e para atuarem

[ mais particularmente na area médica, a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE

(‘ VOTUPORANGA contara com um cargo de Diretor Técnico e um de Diretor

Clinico, ambos na mesma linha hierarquica no organograma da Estrutura

\ | ~ Organizacional, com fungées distintas para que nao haja conflito de

\1 atribuicoes, subordinados ao Administrador Hospitalar em tudo que se referir

a aspectos administrativos. A forma de preenchimento de cada um desses dois "

cargos esta definida em artigos especificos, bem como as suas funcgoes \ _
essenciais. /
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§ 4°. O Conselho de Administracao é orgao de deliberacao superior a Diretoria
Executiva, a qual esta incumbida da direcdo da associagéo.

§ 5°. E vedado aos membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria
Executiva, bem como aos administradores e aos dirigentes da associacédo, o
exercicio de cargo de chefia ou funcdo de confianca no Sistema Unico de
Saude - SUS.

CAPITULO VII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 23. A Assembleia Geral é o 6rgao maximo da SANTA CASA DE MISERICORDIA

DE VOTUPORANGA e sera sempre presidida pelo Provedor ou aquele que o
substituir na forma deste Estatuto.

Artigo 24. A Assembleia Geral é integrada por todos os membros da SANTA CASA DE

MISERICORDIA DE VOTUPORANGA, de qualquer categoria, em pleno uso e
gozo de seus direitos e conscios das suas obrigacoes.

Artigo 25. A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA reunir-se-4 em

Assembleia Geral, ORDINARIAMENTE, para:

I - tomar conhecimento do balan¢o do exercicio anterior, bem como do
Relatério das Atividades da Diretoria Executiva, referentes ao mesmo periodo,
cujos documentos deverao conter parecer do Conselho Fiscal, e aprovar as
respectivas contas. Essa reuniao devera ocorrer todos os anos, no més de
abril;

I - eleger e dar posse aos membros do Conselho Administrativo, salvo quanto
aos conselheiros de que trata o artigo 36, §1°, II e III, deste estatuto. Essa
reuniao devera ocorrer no més de abril, no mesmo dia que a citada no inciso
anterior, mas a cada dois anos;

§ 1°. Para concorrer aos cargos do Conselho Administrativo, os candidatos
deverao apresentar/protocolar suas chapas na secretaria da Diretoria
Executiva, até o dia 15 de marco do ano das eleicoes;

—_§ 2°. Entre os dias 16 e 20 de margo, do ano das elei¢oes, os candidatos das

chapas apresentadas terdo seus nomes apreciados pelo Conselho
Administrativo, a luz dos dispositivos deste Estatuto, cujas chapas serao
aprovadas ou impugnadas por aquele Conselho;

§ 3°. Até o dia 25 de marco, do ano das eleicoes, sera convocada a Assembleia
Geral, respeitados os dez dias de prazo de que trata o artigo 27, deste mesmo
capitulo, para a finalidade exclusiva de que tratam os incisos I e II deste
mesmo artigo.

Artigo 26. A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA reunir-se-a, em

1

Assembleia Geral, EXTRAORDINARIAMENTE: [\
y

I - quando convocada pelo Conselho Administrativo; s
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II - quando convocada pela Diretoria Executiva;

III - quando convocada por, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos Irmaos (d¢
qualquer categoria), mediante requerimento dirigido ao provedor, de cujo
documento deverdao constar os motivos que justifiquem tal convocagao.

Paragrafo tinico. Se, no prazo de até 15 (quinze) dias da data do protocolo do
requerimento de que trata o inciso III acima, nao tiver sido publicada a
convocacao solicitada, os signatarios poderdo, a seu critério, fazer a
publicacéao de que trata o artigo 27 deste capitulo.

Artigo 27. As convocacoes das Assembleias Gerais serdao assinadas pelo Presidente do
Conselho Administrativo ou pelo Provedor e publicadas na imprensa local,
com 10 (dez) dias de antecedéncia, pelo menos, indicando dia, local, horario e
a pauta dos principais assuntos a serem tratados.

Artigo 28. Sem prejuizo do disposto no artigo 32 do “CAPITULO VIII - DA
COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL”, as Assembleias Gerais (Ordinarias
e Extraordinarias) serao abertas, em primeira convocagao, no dia e hora
previamente definidos, com a presenca de, no minimo, “METADE MAIS UM”
dos irmaos (de qualquer categoria) que estiverem em pleno gozo de seus
direitos.

§ 1°. Nao havendo “quorum” na primeira convocacgao, a Assembleia Geral
podera ocorrer, em segunda convoca¢do, no lapso de tempo de até trinta
minutos da hora marcada para a primeira convocacao, desde que haja
presenca de, pelo menos, um terco dos irmaos (de qualquer categoria) em
pleno gozo de seus direitos.

§ 2°. Nao tendo havido “quorum” na primeira, nem na segunda convocagao, a
Assembleia Geral pode reunir-se com qualquer numero de irmaos, que estejam
em pleno gozo dos seus direitos, desde que a presenca NAO seja inferior a 10%
(dez por cento) dos membros da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
VOTUPORANGA. Essa terceira convocagao podera ocorrer no periodo de tempo
entre 31 (trinta e um) até 60 (sessenta) minutos imediatos a hora marcada
para a primeira convocacao.

Artigo 29. Os assuntos tratados em Assembleia Geral serdo registrados em ata, em
livro préprio, da qual deverdo constar as assinaturas do presidente e
secretario da assembleia.

§ 1°. Desde que haja registro de todos os que compareceram as Assembleias
" Gerais, atestado com suas assinaturas no Livro proprio de presenca, as atas
das Assembleias Gerais deverdo ser ASSINADAS/AUTENTICADAS por uma
comissao de pelo menos 10% (dez por cento) dos presentes, mais os membros
também presentes) da Diretoria Executiva e do Conselho Administrativo.

§ 2° Para agilizacao do final das Assembleias Gerais, as atas respectivas
poderao ser redigidas de forma resumida, destacando as matérias principais.

§ 3° Quando se tratar de eleicdo, na ata devera constar a qualificacao ."
completa dos eleitos. b Ay
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Artigo.30. As-resolucdes das Assembleias Gerais serdo tomadas sempre por maioria
simples de votos, salvo disposi¢ao do artigo 32 deste estatuto.

§ 1°. A propria Assembleia Geral decidird se a matéria a ser votada devera
ocorrer em voto SECRETO ou ABERTO.

§ 2°. Em Assembleia Geral, o voto NAO serd permitido por procuracdo ou
qualquer outra forma de representacéo.

CAPITULO VIII
DA COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 31. E de competéncia da Assembleia Geral:
I - conhecer, discutir e aprovar ou nao o Balanco e o Relatério Anual
apresentado pela diretoria Executiva, cujos documentos deverdao estar
acompanhados do parecer do Conselho Fiscal;
Il - eleger os membros do Conselho Administrativo de que trata o artigo 36,
§1°, I, deste Estatuto, bem como empossa-los nos respectivos cargos;
III - alterar/renovar os Estatutos da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
VOTUPORANGA, sem que se modifique, absolutamente, os fins para que foi
criada a Associacao;
IV - autorizar a oneracgao, alienacdo e aquisicdo de bens IMOVEIS ou de
direitos reais sobre ditos bens;
V - resolver as questées que lhe forem submetidas pelo Conselho
Administrativo e ou pela Diretoria Executiva, por escrito, desde que
apresentados com a antecedéncia minima de 8 (oito) dias tuteis;
VI - Destituir qualquer um ou todos os membros do Conselho Administrativo
ou da Diretoria Executiva, quando a defesa dos interesses da SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE VOTUPORANGA assim o exigir.

Paragrafo unico. Na hipdtese de ocorrer destituicao prevista no inciso VI deste
artigo, os membros do Conselho Administrativo serdo repostos segundo as
regras do artigo 36 (e seus paragrafos), e do inciso Il deste artigo; e os
membros da Diretoria Executiva, serdo repostos em conformidade com o artigo
44, XVII.

Artigo 32. Independentemente do que consta do artigo 28, do “CAPITULO VII” (e seus
paragrafos), as resolucdes de que tratam os incisos III, IV, VI do artigo
anterior s0 poderao ser tomadas pelo voto concorde de dois tergos (2/3) dos
presentes a assembleia especialmente convocada para esses fins, ndo podendo
ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados,

com menos de um terco (1/3) nas convocacgoes seguintes.

igo 33. A eleicdo de que trata o inciso II do artigo 31 sera promovida em
ESCRUTINIO SECRETO, desde que haja MAIS de uma “chapa” concorrendo,
ou por aclamacéo, quando houver apenas uma chapa. ~

Artigo 34. A Assembleia Geral dara posse aos membros eleitos para o Conselho /
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Administrativo na mesma reunido em que os eleger, salvo aqueles de que trata
o artigo 36, §1°, II e III, deste estatuto.

Artigo 35. As deliberacoes da Assembleia Geral terdo seus resultados divulgados na

mesma reuniao em que ocorrerem tais decisoes. Fls.: i
\'/
0]
CAPITULO IX Pk 1548
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Artigo 36. O Conselho Administrativo sera constituido de 40 (quarenta) membros:

§ 1°. Em sua composicao, o Conselho Administrativo obedecera ao que segue:
I - 22 membros eleitos dentre os irmaos;

— 04 membros a serem eleitos pelos empregados da associagao;
Il — 14 membros a serem eleitos pelos demais membros do Conselho
Administrativo, dentre pessoas de notoria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral.

§ 2°. Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho Administrativo
nao poderao ser parentes consangliineos ou afins até o 3° grau do
Governador, Vice-Governador e Secretarios de Estado.

§ 3°. A eleicao para preenchimento dos cargos de que tratam os incisos II e III
do §1° deste artigo sera realizada nos 15 dias que se sucederem a posse dos
membros do Conselho Administrativo referidos no inciso I deste artigo, cujos
critérios serdo previamente fixados por estes.

§ 4°. Na eventualidade de qualquer membro do Conselho Administrativo vir a
ser indicado ou eleito para integrar a Diretoria Executiva da associacao,
devera renunciar aquele cargo ao assumir suas novas funcées, podendo o
Conselho Administrativo indicar o conselheiro substituto na forma do
paragrafo primeiro do artigo 40 deste Estatuto.

Artigo 37. Os membros do Conselho Administrativo serdo eleitos pela Assembleia
Geral especialmente convocada para essa finalidade, salvo aqueles previstos
no artigo 36, §1°, II e III, deste estatuto.

Artigo 38. Na primeira reunido de sua gestao, o Conselho Administrativo, elegera a sua
Mesa Diretora, que tera mandato de 2 (dois) anos e se constituira de:
Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios.

,'{ Paragrafo Unico. A primeira reunido do Conselho Administrativo eleito sera
——_presidida por qualquer de seus membros.

|Artigo 39. O Conselho Administrativo decidira a periodicidade de suas reunides, desde
que ocorram pelo menos uma vez por trimestre civil.

§ 1°. A reunido do Conselho Administrativo ndo podera ser iniciada sem a

o

>,

\ presenca de pelo menos cinquienta por cento dos seus membros efetivos. Vo
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§ 2°. O provedor da Santa Casa podera participar das reunides do Conselho
Administrativo, porém, nao tera direito a voto.

Artigo 40. O mandato dos membros do Conselho Administrativo é de 4 (quatro) anos e
..se expira com a elei¢ao e posse daqueles que os sucederio.

§ 1°. No caso de vacancia o préprio Conselho elegera o novo conselheiro para
cumprir o mandato do conselheiro desligado, até o seu término, salvo o caso
dos conselheiros eleitos pelos empregados que deverdo ser preenchidos em
nova eleicao a ser realizada para este fim.

§2°. O Conselheiro que faltar a 3 (trés) reuniées consecutivas ou 5 (cinco)
alternadas, sem justificativa, perdera o mandato. A justificativa deve ser aceita
pelo voto da maioria simples do Conselho Administrativo.

Artigo 41. Os membros do Conselho Administrativo poderao ser reeleitos uma tnica
VeZzZ.

Artigo 42. As decisbes do Conselho Administrativo serdo tomadas por maioria
simples, cabendo recurso a Assembleia Geral.

Artigo 43. O Conselho Administrativo pode ser convocado como abaixo:
I - pelo Presidente do proprio Conselho Administrativo;
IT - pelo Provedor;
Il - por trés membros do proprio Conselho Administrativo ou por dois da
Diretoria Executiva.

CAPITULO X
DA COMPETENCIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Artigo 44. E de competéncia do Conselho Administrativo:
I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisées da Assembleia
Geral,
Il - adotar medidas que entender sejam convenientes & prosperidade da
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA;
III - revogar qualquer ato da Diretoria Executiva que contrarie o presente
~~—Estatuto ou resolugao do préoprio Conselho Administrativo ou, ainda, da
Assemblela Geral,
IV - conceder titulo de Irméao Benemérito de que trata o artigo 8° do CAPITULO

V - apreciar, aprovando ou rejeitando, balancetes e relatérios semestrais que a
| Diretoria Executiva lhe submetera;
VI - decidir sobre a exclusao de irmaos de qualquer categoria;
\ VII - julgar os atos da Diretoria Executiva, para cuja decisido deverao estar
\
\

presentes — e votar — no minimo vinte e oito dos seus membros;
VIII - eleger e dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

\ IX — aprovar proposta de contrato de gestao da associagao; ~
X - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de | %
investimentos; /_j ;
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XI — aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo,
sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos € as competéncias;

XII — aprovar por maioria, no minimo de 2/3 (dois tercos) de seus membros, o
regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
contratacao de obras e servicos, bem como para compras e alienacdes, o plano
de cargos, salarios e beneficios dos empregados da associacao; ?’
XIII — aprovar e encaminhar ao érgao supervisor da execuc¢ao do contrato de
gestao, os relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela
Diretoria Executiva,

XIV - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com
auxilio de auditoria externa;

XV - resolver sobre a dissolucdo da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
VOTUPORANGA, observado o artigo 90 deste estatuto;

XVI - eleger e dar posse aos membros da Diretoria Executiva.

o 1048
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§ 1°. Para concorrer aos cargos da Diretoria Executiva, os candidatos deverao
apresentar/protocolar suas chapas na secretaria da Diretoria Executiva, até o
dia 15 de marco do ano das eleigdes;

§ 2°. Entre os dias 16 e 20 de marco, do ano das elei¢oes, os candidatos das
chapas apresentadas terdao seus nomes apreciados pelo Conselho
Administrativo, a luz dos dispositivos deste Estatuto, cujas chapas serao
aprovadas ou impugnadas por aquele Conselho;

§ 3°. No primeiro dia util imediato ao do preenchimento de todos as vagas do
Conselho Administrativo, este se reunira para eleger e dar posse a Diretoria
Executiva, dentre as chapas inscritas.

I - referida reunidao deve contar com a presenca de, no minimo, 2/3 dos
membros do Conselho Administrativo;

Il - sera considerada eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos validos.

§ 4°. No caso de prorrogacao do mandato da Diretoria Executiva, previsto no
paragrafo tnico do artigo 47 deste Estatuto, os prazos dos § § 1° € 2° deste
artigo ficardo igualmente prorrogados.

CAPITULO XI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

e i,
'

ﬁ*}tigo 45. A Diretoria Executiva € composta por nove membros, a saber:
[ _I/-Provedor;

" 1I - Primeiro Vice-Provedor;
( : IIT - Segundo Vice-Provedor;
, IV - Primeiro Tesoureiro;
. V - Segundo Tesoureiro;

VII - Primeiro Secretario;
\ \ VIII - Segundo Secretario; ;
| IX - Terceiro Secretario. (

& | ~ VI- Terceiro Tesoureiro;
1
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Artigo 46. A Diretoria Executiva sera eleita pelo Conselho Administrativo em reuniao
' especialmente convocada para esse fim.

Artigo 47. O mandato dos membros da Diretoria Executiva expira com eleigdo e posse
dos membros que a sucederao e sera de 2 (dois) anos.

. Paragrafo tinico. Em situagdo excepcional, o mandato da Diretoria Executiva

i podera ser prorrogado por até 3 (trés) meses, desde que o Conselho

! Administrativo assim entenda necessario e os membros daquela Diretoria
concordem com tal decisao.

Artigo 48. Os membros da Diretoria Executiva podem ser reeleitos, salvo o provedor,
que nao podera se reeleger por mais que um mandato consecutivo, néo
podendo, entao, compor a nova Diretoria Executiva.

Artigo 49. A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, no minimo uma vez em
cada mes e, a seu critério, o Administrador Hospitalar podera estar presente.

Artigo 50. As reunides da Diretoria Executiva serdo convocadas pelo Provedor ou, no
minimo, por outros 3 (trés) diretores em conjunto.

Artigo 51. A Diretoria Executiva nao pode iniciar reunido sem a presenca de pelo
menos cinco de seus nove membros.

Artigo 52. Das decisdes da Diretoria Executiva cabe recurso ao Conselho
Administrativo.

Artigo 53. Sempre que na pauta de reuniao da Diretoria Executiva houver assunto de
relevancia, que envolvam questoes técnicas de natureza médica, o Diretor
Técnico e ou o Diretor Clinico poderédo estar presentes, conforme o assunto
seja da area de um deles ou de ambos.

Artigo 54. Ficam impedidos de participar da Diretoria Executiva dois ou mais
membros que sejam parentes entre si, na linha reta, até segundo grau.

CAPITULO XII
DA COMPETENCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA

//__“" .

.r

J’Artlgo 55. Compete a Diretoria Executiva:
f ~+——__ 1+ cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as decisdes da Assembleia
|‘ Geral e as do Conselho Administrativo;
[ I - decidir sobre a inclusadao e exclusdo de irmaos na SANTA CASA DE
| MISERICORDIA DE VOTUPORANGA, obedecidas as condicdes deste Estatuto;
1 [Il - conceder licenca aos membros da Diretoria Executiva, mediante
' solicitacdo escrita, quando o afastamento for superior a quinze dias;
l = IV - orientar toda a organizagdo da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
‘ VOTUPORANGA e demais eventuais estabelecimentos/empresas de
‘ propriedade da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA, desde an
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organizacdo propriamente dita, passando pelo Planejamento Global e Setorial,
intermediando com as necessarias e pertinentes tomadas de decisoes,
coordenacao geral e controles indispensaveis;

V - criar e preencher o cargo de Diretor Técnico, Diretor Clinico;

VI - autorizar o desembolso das despesas de que trata o artigo 20 do
CAPITULO V;

VII - estabelecer taxas a serem cobradas dos membros do Corpo Clinico,
quando entender conveniente, ouvido o Conselho Técnico Médico;

VIII - o ingresso e ou reingresso de profissional médico ao Corpo Clinico da
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA, em caréater efetivo ou
nao, obedecidas as condi¢oes dos paragrafos deste artigo;

IX - suspensao temporaria e ou dispensa de qualquer profissional médico do
Corpo Clinico, do Diretor Técnico, por iniciativa sua ou por sugestao do
Diretor Clinico, na conformidade dos paragrafos deste artigo, no caso de
infringéncia a aspectos eminentemente administrativos;

X - Nomear e dispensar o Administrador Hospitalar, o Diretor Técnico, o
Diretor Clinico e o Vice-diretor;

XI - Implementar programa de Humanizacdo Hospitalar que atenda as
demandas especificas da Associagao;

XII - elaborar os relatérios gerenciais e de atividades da entidade relativamente
aos contratos de gestdo e encaminha-los a aprovacao do Conselho
Administrativo.

§ 1°. A admissao de meédico no Corpo Clinico da SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE VOTUPORANGA devera obedecer ao que segue:

[ - o médico interessado encaminhara o seu requerimento de admissdo a
Diretoria Executiva, informando a especialidade que pretenda exercer,
anexando o seu “Curriculum Vitae”, bem como seu diploma de meédico, titulo
de especialista expedido pela respectiva Sociedade Brasileira ou certificado de
conclusao de residéncia médica na especialidade pretendida e sua carteira do
CREMESP;

Il - a Diretoria Executiva encaminhara os documentos ao Diretor Clinico, ao
Diretor Técnico e ao Chefe do Departamento Médico pretendido pelo
candidato, para emissdao de pareceres quanto a conveniéncia ou nao da
admissao. Na falta dos pareceres, a Diretoria Executiva avocara para si o
critério de admissao;

III - ndo havendo o6bice legal, relativamente aos documentos apresentados, o
interessado podera ser entrevistado pela Diretoria Executiva;

IV - cumpridas as etapas acima citadas, a Diretoria Executiva decidira sobre o

~~.requerimento em questao, em prazo que nao excedera quinze dias;

V. - no caso de indeferimento do pedido, o interessado podera recorrer da
decisdao ao Conselho Administrativo. Para tanto, tera prazo de até trinta dias

————corridos, a contar da data em que tomar conhecimento da decisdo da Diretoria

Executiva;
VI - ocorrendo o recurso de que trata o inciso anterior, o Conselho
Administrativo tera prazo de trinta dias corridos para apreciar o requerimento.

§ 2°. O candidato aceito sera designado para o departamento indicado e
trabalhara em estagio probatério, por um periodo minimo de dois anos,
incluindo plantoes na emergéncia. Apds dois anos, o médico podera passar a

categoria de membro efetivo, ouvidos o Diretor Técnico, o Diretor Clinico e o/
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i~~~ Chefe da Clinica Médica competente.

§ 3°. A Diretoria Executiva podera impor sancao disciplinar a membros do
Corpo Clinico, por infracdo administrativa, sempre garantindo o amplo
exercicio do direito de defesa.

§ 4°. As sancoes disciplinares consistem em:

I — adverténcia escrita;

II - suspensao, pelo prazo maximo de 180 dias;
III - excluséo.

§ 5° Da decisao da Diretoria Executiva cabera recurso ao Conselho
Administrativo, no prazo de 15 dias, a contar da ciéncia da decisdo, o qual o
apreciara no em igual prazo.

§ 6°. Sujeita-se também a pena de exclusdo o profissional médico que se
afastar de suas atividades por periodo superior a trinta dias, sem motivo
justificado.

§ 7°. Para a apreciagdo de falha de membro do Corpo Clinico, no ambito
eminentemente administrativo, inclusive do Diretor Técnico e€ do Diretor
Clinico, a Diretoria Executiva nomeara uma comissdao formada por dois
membros efetivos do Corpo Clinico - indicados pelo Conselho Técnico Médico -
e trés irmaos do quadro indicados pela Diretoria Executiva. Essa comissao
apurara a ocorréncia e emitira o seu parecer pertinente, no prazo maximo de
dez dias uteis da data da sua constituicao.

Artigo 56. Sempre que entender que tal decisdao é de interesse da SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE VOTUPORANGA, a Diretoria Executiva fica facultado
substituir o Diretor Técnico, o Diretor Clinico e chefes de Clinica.
Relativamente ao Diretor Clinico e aos chefes de Clinica, a Diretoria Executiva
ouvira o Conselho Técnico Médico e a Comissao de Etica Médica.

Artigo 57. Dos assuntos da sua competéncia, exceto os relacionados no paragrafo
unico deste artigo, a Diretoria Executiva podera delegar poderes, no todo ou
em parte, ao Administrador da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
VOTUPORANGA - devidamente contratado para essa funcao.

Paragrafo unico. Da autorizagdo para delegacao de que trata este artigo, ficam
excluidos, deste mesmo capitulo, os assuntos de que tratam os incisos II, III,
IV e VI, do paragrafo primeiro do Artigo 55 e todos os de que trata o Artigo 56.

/Artigo 58.-Ae Provedor compete:

I - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva ou Assembleia Geral,;

IT - convocar e presidir, no prazo maximo de trinta dias, a reunido da Diretoria
Executiva e ou da Assembleia Geral, quando solicitado pelo quadro de Irmaos;

IIl - abrir e rubricar os livros da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
VOTUPORANGA;

IV - exercer o voto de qualidade (voto de Minerva), para deliberaciao da
Diretoria Executiva e Assembleia Geral; ) ™\
V - representar a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA em /‘
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Juizo e fora dele, podendo delegar poderes para tanto;

VI - suspender as sessdes da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva,
sempre que a ordem for perturbada, fixando, desde logo, dia, hora e local para
nova reuniao;

VII - designar, na falta de seus titulares, qualquer membro para secretariar a
reuniao da Diretoria Executiva, bem como qualquer Irmao presente para a
Assembleia Geral;

VIII - assinar com o Secretario os diplomas dos Irméaos;

IX - assinar, em conjunto com o Tesoureiro, todo documento que importe em
obrigacbes para a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA,
inclusive cheques, caug¢des e ordens de pagamento;

X - decidir sobre questoes que exijam solucao imediata, “ad referendum” do

Fls.:

4
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orgao competente;
XI - requerer e receber verbas e auxilios dos poderes publicos;
XII - transmitir ao Vice-Provedor os poderes da Provedoria, quando impedido
de exercer por mais de cinco dias suas atribuicées, as quais passam, assim, a
ser desempenhadas “in totum” pelo substituto;
XIII - efetuar despesas urgentes e inadiaveis, “ad referendum” da Diretoria
Executiva;
XIV - assinar com o Tesoureiro as escrituras publicas e particulares, de
alienacao, aquisicao e oneracao de iméveis, ou de direitos reais sobre imoveis,
autorizados pela Assembleia Geral,
XV - nomear comissodes, ouvida a Diretoria Executiva;
XVI - aprovar os precos dos servigcos prestados pela SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE VOTUPORANGA;
XVII - aprovar a politica salarial € o quadro de pessoal da SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE VOTUPORANGA, apresentado pelo Administrador
Hospitalar, com base nas diretrizes impostas pelo Conselho Administrativo.
XVIII - fornecer aos membros da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
VOTUPORANGA os esclarecimentos que por eles forem solicitados;
XIX - decidir sobre conflitos de atribuigcbes entre o pessoal da area
administrativa e a Diretoria Executiva;
XX - receber doagdes compativeis com as finalidades da SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE VOTUPORANGA, desde que nédo contenham condigoes
inconvenientes a Associacao ou de dificil administracéo;

__ XXI - zelar pela disciplina e boa ordem do hospital,

f./" XXII - apresentar, semestralmente, ao Conselho Administrativo e, anualmente,
[ a Assembleia Geral um relatorio circunstanciado da sua administracao, um
[ relatorio financeiro, com discriminagao da posi¢ao da receita e despesa, ativo e
| passivo e da conta patrimonial.

| i s
| Artigo 59. Ao Primeiro Vice-Provedor compete auxiliar o Provedor e substitui-lo na sua
i auséncia e impedimentos eventuais.
& Paragrafo tiinico. O Segundo Vice-Provedor assume a funcao do Provedor, nos
impedimentos de ambos que lhe precedem (o Provedor e o Primeiro Vice-
Provedor).

Art1g0 60. Ao Primeiro Secretario compete: A (%

[ - lavrar as atas das reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral,
I - elaborar a correspondéncia da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE | /’
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VOTUPORANGA;
Il - organizar e ter sob sua guarda o arquivo da SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE VOTUPORANGA;
IV - tomar as providéncias necessarias para a organizagédo e realizacao das
Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria Executiva;

j 'V - assinar com o Provedor os diplomas dos Irmaos;
VI - passar certificados de servicos e certidoes, autorizadas pela Diretoria
Executiva.

' Artigo 61. Ao Segundo Secretario compete auxiliar e substituir o Primeiro Secretario
¢ na sua auséncia e ou impedimentos eventuais. Nos impedimentos do Primeiro
e Segundo Secretarios, o Terceiro Secretario assume as fungoes.

Artigo 62. Ao Primeiro Tesoureiro compete:
I - supervisionar os servicos de faturamento e tesouraria da SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE VOTUPORANGA;
I - ter sob sua responsabilidade os livros de receitas e despesas;
IIl - apresentar a Assembleia Geral, quando solicitado e na época eleitoral, as
listas de Irmaos quites com a Tesouraria;
IV - apresentar a Diretoria Executiva as contas de arrecadagao e aplicacdo de
rendimento da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA,
expedindo mensalmente o balancete contabil;
V - assinar, em conjunto com o Provedor em exercicio, todo documento que
importe em obrigacdo para a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
VOTUPORANGA, inclusive cheques, caucoes, ordens de pagamento, podendo
delegar poderes ao administrador hospitalar para assinar cheques, o que fara
sob sua fiscalizacao e responsabilidade.

Artigo 63. Ao Segundo Tesoureiro compete auxiliar e substituir o Primeiro Tesoureiro
na sua auséncia e ou impedimentos eventuais. Nos impedimentos do Primeiro
e Segundo Tesoureiro, assume as fungoes o Terceiro Tesoureiro.

CAPITULO XIII
DO CONSELHO FISCAL

/r\rtigo 64. O Conselho Fiscal é composto de trés membros efetivos e um suplente,
‘eleitos pelo Conselho Administrativo.

§ 17. Os membros do Conselho Fiscal devem pertencer, obrigatoriamente, a
| SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA.

‘ § 2°. A eleicao podera ser realizada em escrutinio secreto, devendo ocorrer
dentro de 15 dias da posse do Conselho Administrativo, em cada gestdo. A
posse dos membros do Conselho Fiscal sera imediatamente & sua eleicao e é
‘ ato de competéncia do Conselho Administrativo. é

\ § 3°. Para preenchimento de cargo que vagar no Conselho Fiscal, o Conselho
| Administrativo realizara elei¢cdo especial, no prazo maximo de vinte dias d
'. ocorréncia da vacancia.
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§ 4°. O mandato do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos. / Z
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I - fiscalizar a regularidade e a licitude da escrita da SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE VOTUPORANGA;

II - emitir parecer sobre balancete, balancos e quaisquer contas da SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA, sempre que for solicitado pela
Diretoria Executiva, pelo Conselho Administrativo ou pela Assembleia Geral,
IIl - quando entender necessario, sugerir auditoria e indicar auditores. A
sugestao sera encaminhada, com parecer fundamentado, a Diretoria
Executiva. No caso de a auditoria sugerida envolver qualquer suspeita sobre a
Diretoria Executiva, a sugestdao sera encaminhada ao Conselho
Administrativo;

IV - emitir recomendacoes/orientacoes a Diretoria Executiva, a respeito das
falhas e ou irregularidades financeiras, técnicas e ou administrativas que
eventualmente detectar.

CAPITULO XIV
DA ADMINISTRACAO HOSPITALAR

Artigo 66. Diretamente subordinado a Diretoria Executiva, a SANTA CASA DE

MISERICORDIA DE VOTUPORANGA tera um  “ADMINISTRADOR
HOSPITALAR”, ao qual compete cumprir o presente Estatuto, nos assuntos de
sua alcada, bem como as deliberagoes da Diretoria Executiva.

Artigo 67. O cargo de Administrador Hospitalar sera exercido por individuo formado

em curso superior, de preferéncia em Administracao Hospitalar.

Artigo 68. Em caso de auséncia de Administrador Hospitalar, por qualquer motivo, a

[
/| Artigo
| |

Diretoria Executiva decidira quem assume as funcoes.

Paragrafo unico. Em situagao de urgéncia, qualquer membro da Diretoria
Executiva, de preferéncia o Provedor, tomara a decisao de que trata este artigo
“ad referendum” daquela Diretoria.

69,) O Administrador Hospitalar exercerd as suas func¢des na exata

conformidade dos poderes que lhe delegar a Diretoria Executiva.

. Artigo 70. O Administrador Hospitalar é responsavel pela eficiéncia e boa ordem dos

p/. Rua Minas Gerais, 3051 - Santa Eliza - Votuporanga/SP - CEP: 15.500-003
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servicos em geral, bem como pela disciplina de todo o pessoal vinculado a
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA.

Paragrafo inico. Sem prejuizo de outras func¢ées que lhe forem cometidas pela
Diretoria Executiva, ao Administrador Hospitalar compete:

[ - elaborar regulamentos, regimentos internos, normas de procedimentos,

sistemas de controle administrativo, etc; 7

II - elaborar e reelaborar organograma da estrutura do pessoal; /
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I - definir e redefinir setores e sub-setores, em quaisquer areas da
Associacao;

IV - criar sistema de departamentalizacao;

V - elaborar e reelaborar leiautes para as varias areas da Associacao;

VI - definir e redefinir o fluxo de material, de documentos e de pessoal, em
todas as areas da Associacao;

VII - criar, extinguir e preencher cargos na area de recursos humanos, bem
como estabelecer quadros de pessoal, inclusive com dotacgoes especificas (que
podem ser alteradas em consonancia com as necessidades);

VIII - tomar toda e qualquer decisdao que venha a contribuir com o bom
andamento e a racionalizacdo das atividades da Associagdo e que néao
contrarie as suas finalidades, os seus objetivos € a qualidade dos servicos a
serem prestados.

CAPITULO XV
DO CORPO CLINICO

Artigo 71. O Corpo Clinico da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA
sera constituido de profissionais médicos, sujeitos ao Codigo de Etica Médica,
ao CREMESP (Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo), ao
Conselho Federal de Medicina, aos presentes Estatutos e aos
normativos/regimentos internos da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
VOTUPORANGA.

Artigo 72. O Corpo Clinico tera duas categorias de médicos, a saber:
1 - Médicos Efetivos;
II - Médicos nao Efetivos.

§ 1°. MEDICOS EFETIVOS sio aqueles que ja atuam profissionalmente na
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA.

§ 2°. MEDICOS NAO EFETIVOS sao todos aqueles que nao se enquadrem na
categoria de MEDICOS EFETIVOS.

b
f)d'tlgo 73 Sem expressa autorizacao da Diretoria Executiva, fica vedado a qualquer
/ membro do Corpo Clinico convidar médico para atuar profissionalmente na
/ SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA, a qualquer titulo.

§ 1°. Solicitacdo pertinente sera apreciada pela Diretoria Executiva, quando
apresentada e justificada pelo Diretor Clinico ou pelo Diretor Técnico.

§ 2°. Em situacao de urgéncia e em carater excepcional, o Diretor Clinico ou o
Diretor Técnico podera conceder a autorizagdao de que trata este artigo, sob
posterior justificativa — dentro de dois dias tuteis — a Diretoria Executiva.

Artigo 74. O Corpo Clinico podera ter uma Diretoria, que se denominara “Diretoria do
Corpo Clinico”, a qual se compora de trés membros a saber:
I - Diretor Clinico;
I - Vice-Diretor Clinico;

R
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III - Suplente.

Artigo 75. Além da sua diretoria especifica, o Corpo Clinico devera criar outros orgaos
na sua estrutura, tais como:
I - Conselho Técnico Médico;
II - Comisséo de Etica Médica;
III - Comissao de Infeccao Hospitalar.

Paragrafo unico. A forma de constituicdo dos drgaos de que trata o paragrafo
anterior sera disciplinada no Regimento Interno do Corpo Clinico.

Artigo 76. O Diretor Clinico, o Vice-Diretor Clinico e o Suplente serdo escolhidos,
nomeados e empossados pela Diretoria Executiva de acordo com o que
preceitua o Artigo 78.

Artigo 77. Todo médico que atue na SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
VOTUPORANGA é responsavel por suas acdes e omissoes, quando no exercicio
profissional.

CAPITULO XVI
DO DIRETOR CLINICO

Artigo 78. O Diretor Clinico sera escolhido, nomeado e empossado como abaixo:
[ - os médicos efetivos do Corpo Clinico, no prazo de 8 (oito) dias Uteis a contar
da data que a Diretoria Executiva solicitar, indicardo 5(cinco) de seus
membros, dentre os quais a Diretoria Executiva escolhera o Diretor Clinico e,
se for o caso, os demais membros para compor a Diretoria do Corpo Clinico;
Il - a indicagdo de que trata o inciso anterior devera ocorrer em elei¢cao, com o
registro em ata a ser exibido a Diretoria Executiva, a qual deverdao comparecer
pelo menos metade mais um dos médicos efetivos do Corpo Clinico;
[l - feita a escolha, a Diretoria Executiva nomeara e dara posse ao(s)
titular(es).

" § 1°. Havendo necessidade de uma segunda elei¢éo, esta devera ocorrer dentro
de 15 (quinze) dias a contar da data da primeira.

e § 2% No caso de nao haver defini¢do respeitante em segunda elei¢ao, a
~— Dirétoria Executiva avocara para si a solugdo da questao.

Artigo 79. Compete ao Diretor Clinico cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto,
naquilo que seja a sua area de acdo, e mais:

[ - representar o Corpo Clinico, junto a Diretoria Executiva;

Il - promover estreita e harmoniosa relagao entre o Corpo Clinico € a area
administrativa da Associacao, especialmente com a Diretoria Executiva e com
0 Administrador Hospitalar;

III - convocar e presidir reuniées do Corpo Clinico;

IV - solicitar reunido da Diretoria Executiva, para expor assunto que meregaa / | _
apreciagao daquela Diretoria; L
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V - sugerir a Diretoria Executiva a adocao de medidas que resultem em melhor
desempenho do Corpo Clinico, objetivando elevar a eficiéncia da sua atuacao;
VI - zelar pela conduta do Corpo Clinico, de sorte que se mantenha o respeito
e obediéncia as orientacoes de ética médica;

VII - informar a Diretoria Executiva, com a desejada oportunidade, qualquer
irregularidade que ocorrer em sua area de atuacdo, que seja considerada
relevante;

VIII - visando o bom exercicio da medicina na SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE VOTUPORANGA, encaminhar a Comisséo de Etica Médica
consulta relativa a qualquer assunto de natureza médica;

IX - presente o que dispde o Artigo 83, propor a Diretoria Executiva, quando
entender oportuno, a criacdo de Clinica Médica, buscando aprimorar a
eficiéncia do servigco médico;

X - reunir-se periodicamente com os Chefes de Clinicas Médicas, para discutir
casos dignos de estudo mais profundo, pelo menos uma vez por quinzena;

XI - a cada quatro meses, prestar contas de seus atos ao Corpo Clinico, em
reuniao que convocara para esse fim;

XII - sempre que entender oportuno, organizar/orientar seminario/simposios,
internos, visando o aprimoramento dos recursos humanos auxiliares da area
meédica (enfermeiros, auxiliares de enfermagem, etc.);

XIII - intermediar, quando for o caso, a solucdao de eventual conflito de
posicoes/interesses entre o Corpo Clinico e a area administrativa da
Associacao;

XIV - comunicar ao Administrador Hospitalar o horario em que normalmente
estara no hospital;

XV - com a participacdo do Diretor Técnico, coordenar a elaboracio do
Regimento Interno do Corpo Clinico, bem como suas eventuais alteracées.

§ 1°. Desde que constituida e empossada a Diretoria do Corpo Clinico, ao
Vice-Diretor Clinico compete substituir o Diretor Clinico nos impedimentos
deste, bem como ao suplente compete substituir o Vice-Diretor Clinico ou,
ainda, o proprio Diretor Clinico, quando for o caso do impedimento de ambos
os titulares.

§ 2°.Sem prejuizo das fungodes atribuidas ao Diretor Clinico, na conformidade
deste artigo, outras mais poderdao a ele ser cometidas, na medida da
necessidade.

Artigo 80. Compete ao Corpo Clinico:

I - obedecer integralmente os dispositivos deste Estatuto;

II - no interesse primeiro da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
TUPORAN GA, colaborar estreitamente com a Diretoria Executiva, com o
istrador HOSpltalar com o Diretor Técnico e com o Diretor Clinico;

- assistir aos doentes sob sua responsabilidade, com dedicacio e eﬁc1encia;
IV - zelar pela melhoria do bom nome do hospital e do Corpo Clinico;

V - atender a todos os pacientes que demandem ao hospital, inclusive
segurados/beneficiarios de instituicbes com as quais a SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE VOTUPORANGA mantenha convénio, nas exatas
condigoes de cada contrato pertinente. Os termos dos contratos a serem
formalizados deverdo ser discutidos e acordados entre a Diretoria Executiva e /\

o Conselho Técnico Médico, observado o Cédigo de Etica Médica;
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VI - o afastamento de qualquer membro do Corpo Clinico, por mais de trinta
dias consecutivos, somente podera ocorrer mediante pedido por escrito,
encaminhado ao Diretor Clinico (ou ao Diretor Técnico, se for o caso), que
submetera tal solicitagao a Diretoria Executiva, com seu respectivo parecer.

Fls.: / L/
CAPITULO XVII , "
DO DIRETOR TECNICO Rob: 1§ 4 &

Artigo 81. Como fungao administrativa auxiliar, mais precisamente para atuagao na
area médica, a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA contara
com o cargo de Diretor Técnico.

§ 1°. O titular de cargo de Diretor Técnico havera que ser, preferencialmente,
profissional médico efetivo do Corpo Clinico.

§ 2°. Sem prejuizo de outras fungodes que a Diretoria Executiva lhe cometer,
além das abaixo relacionadas, ao Diretor Técnico cumprira exercer o
gerenciamento dos Servicos Médicos da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
VOTUPORANGA, bem como assumir a responsabilidade técnica e legal perante
o CREMESP (Conselho Regional de medicina do Estado de Sao Paulo), perante
o Servigo de Vigilancia Sanitaria do Estado de Sdao Paulo, perante os Orgaos
Diretores/representativos da Saude Publica — tais como o ERSA (Escritério
Regional de Saude) -, a saber:
I - acompanhar a elaboracdo do Regimento Interno do Corpo Clinico,
juntamente com o Diretor Clinico, expondo-o a Diretoria Executiva, que o
apreciara e aprovard ou nao relativamente aos aspectos da area ndao meédica;
II - coordenar e disciplinar as atividades do Corpo Clinico que se refiram a
servicos executados em regime de parceria, a convénios firmados pela
Associacgao e outros assemelhados, vinculados a area administrativa;
III - o Diretor Técnico podera propor a Diretoria Executiva a criagdo de
Clinicas Meédicas, para atender as necessidades da SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE VOTUPORANGA;
IV - reunir-se com os Chefes de Clinicas Médicas, periodicamente, para
discutir casos dignos de estudo mais profundo, pelo menos uma vez por
quinzena;
V.- reunir-se, pelo menos uma vez por més, com a Comissdo de Infeccédo
Hospitalar, para discussdo dos assuntos especificos da area, objetivando
" manter em permanente atividade a referida comissao;
VI - informar a Diretoria Executiva, com a desejada oportunidade, qualquer
irreguldridade que ocorrer em sua area de atuacdo, que seja considerada
relevante;
VII - orientar a organizacdo de simpodsios e semindrios internos, visando o
N aprimoramento dos recursos humanos auxiliares da area médica (enfermeiros,
auxiliares de enfermagem e atendentes de enfermagem)
VIII - supervisionar todo o atendimento médico realizado na SANTA CASA DE
misericordia DE VOTUPORANGA, inclusive em dias NAO UTEIS, .
orientando/determinando as corregoes dos desvios detectados;
IX - visando o bom exercicio da medicina na SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE VOTUPORANGA, encaminhar ao CREMESP consultas sobre assuntos de
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natureza ética, ouvida invariavelmente a Comissao de Etica Médica;

X - executar e fazer executar as diretrizes gerais estabelecidas pela Diretoria
Executiva;

XI - solicitar reuniao do Corpo Clinico, em conjunto com o Diretor Clinico;

XII - transmitir orientacdo técnico-cientifica, dentro dos padroes estabelecidos
na legislacdo vigente e dos principios da ética médica, fazendo cumprir as
normas de atendimento;

XII - quando o exigir a legislacao em vigor, representar a SANTA CASA DE
misericordia DE VOTUPORANGA, perante Autoridades Sanitarias e outras
mais;

XIII - semestralmente, apresentar a Diretoria Executiva relatérios das suas
atividades no periodo;

XIV - se entender necessario, elaborar Regimento Interno para cada setor
especifico da area médica que mereca o destaque (como por exemplo: O Centro
Cirurgico), respeitando o que preceitua o Regimento Interno do Corpo Clinico,
expondo esses normativos ao Conselho Técnico Médico e a Diretoria
Executiva, cujos 6rgaos os apreciardao e aprovarao ou nao relativamente aos
aspectos das suas respectivas areas (médica e administrativa).

§ 3°. Ao Diretor Técnico compete ainda:

I - zelar pela conduta dos membros do Corpo Clinico, no sentido de que sejam
obedecidas/respeitadas as orientagbes gerenciais que envolvam aspectos
administrativos abrangendo a area médica;

I - elaborar a escala de plantdao médico dos profissionais com vinculo
empregaticio com a Associagdo, apresentando-a ao Administrador Hospitalar
sempre que a refizer. Eventualmente, na falta de Diretor Clinico, o Diretor
Técnico apreciara/aprovara as demais escalas de plantao médico do Hospital;
Il - aprovar a escala de jornada de trabalho dos servidores da area de
enfermagem, apresentando-a ao Administrador Hospitalar sempre que a
mesma for refeita, para conhecimento deste;

IV - sugerir ao Administrador Hospitalar e, quando for o caso, a Diretoria
Executiva a ado¢ao de medidas que resultem em melhoria da eficiéncia do
atendimento.

CAPITULO XVIII
DAS CLINICAS MEDICAS

Artigo-82. De acordo com as necessidades, a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
VQTUPORANGA contara com “CLINICAS MEDICAS”.

\w Respeitada cada especialidade, havera tantas Clinicas quantas forem
julgadas convenientes e oportunas que sejam criadas.

§ 2°. Cada uma das Clinicas Médicas de que trata este artigo tera um meédico
como “CHEFE DE CLINICA” e um suplente (seu substituto natural).

§ 3°. O chefe de Clinica e o seu suplente serdo nomeados na forma do Artigo
83 e seus paragrafos. L 9P
| ¥
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§ 4° O chefe de Clinica mantera as atividades da area sob sua
responsabilidade = RIGOROSAMENTE enquadradas no(s) Regimento(s)
Interno(s) da area médica, em tudo que diga respeito a atuacao médica.

Artigo 83. As Clinicas Médicas serao criadas pela Diretoria Executiva, a qual, para
tanto, podera nomear comissdao especial de médicos, objetivando o \
atendimento da necessidade/conveniéncia do hospital.

Rolo; 1548

§ 1°. Os chefes de clinicas e seus suplentes serdao escolhidos pelos
componentes das respectivas clinicas, através de voto secreto ou nao, em f
reunidao coordenada pelo Diretor Clinico ou, na falta deste, pelo Diretor
Técnico e, na seqliéncia, nomeados e empossados pela Diretoria Executiva.

§ 2°. No caso de discordancia da Diretoria Executiva, devera ser feita nova
escolha, obedecidos os critérios do paragrafo anterior.

§ 3°. Quando a escolha de chefes e suplentes de clinicas decorrer de criacédo de
clinica a ser implantada, o processo de escolha devera estar concluido, no
minimo, no 5° (quinto) dia util que anteceder o inicio da atividade da nova
clinica.

§ 4°. No caso de substituicdo de chefes e ou suplentes de clinicas, o processo
de escolha e nomeacao devera estar concluido dentro de, no minimo, 5 (cinco)
dias uteis do desligamento do titular a ser substituido.

§ 5° Os chefes de clinicas e seus suplentes deverao contar com, no minimo,
trés anos de efetivo exercicio na profissao de médico e deverao pertencer a
categoria de “Médicos Efetivos” do Corpo Clinico, ressalvada a hipotese de que
trata o paragrafo seguinte.

§ 6°. Na hipotese de nao haver médico do Corpo Clinico que se interesse pela
chefia e ou supléncia de alguma clinica, fica facultado a Diretoria Executiva
contratar profissional estranho ao Corpo Clinico, ouvidos o Diretor Clinico e o
Conselho Técnico Médico.

CAPITULO XIX
DISPOSICOES TRANSITORIAS

F i

Artigo 84. Para atualizacdo do Regimento Interno do Corpo Clinico, naquilo que estiver
conflitante com o presente Estatuto, fica concedido o prazo de sessenta dias a

et —____contar desta data.

Artigo 85. No prazo de sessenta dias da data da aprovagao deste Estatuto, qualquer
Regimento, Regulamento, Normativo ou documento assemelhado, que objetive

orientar e disciplinar procedimentos em qualquer area da SANTA CASA DE 5 '

MISERICORDIA DE VOTUPORANGA, havera que ser atualizado a luz deste
Estatuto, de sorte que ndo venha a colidir com o que aqui se estabelece.

Paragrafo unico. Qualquer alteracdo em documentos como os mencionados ‘,( P
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(
neste artigo (ou assemelhados), anterior ou posterior a aprovacao deste
estatuto, que conflite com qualquer de seus dispositivos é considerada nula.
Artigo 86. O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados para

o Conselho Administrativo deve ser de dois anos.

Paragrafo iinico. Na Assembleia Geral que eleger os 22 membros do Conselho
Administrativo ja sera fixado quais os 11 conselheiros que terao mandato de 2
anos, devendo o mesmo critério ser observando quanto aos membros de que
trata o artigo 36, §1°, II e III deste estatuto.

CAPITULO XX
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 87. E livre o acesso na SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA
aos representantes de qualquer crenga religiosa, que queiram prestar
assisténcia espiritual aos doentes, quando solicitados e desde que
identificados pela administracao do hospital.

Artigo 88. A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA podera contar com
grupos de pessoas voluntarias, que podera elaborar regimento préprio, cujo
documento carecera de aprovacao pela Diretoria Executiva.

Paragrafo unico. Esses grupos de pessoas voluntarias poderao eleger suas
proprias Mesas Diretoras, as quais limitar-se-ao a trés membros efetivos e um
suplente, cada.

Artigo 89. Em caso de dissolugdo da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
VOTUPORANGA, apés a liquidagédo do passivo, havera a incorporacéo integral
do patriménio, dos legados ou das doagées que lhe forem destinados, bem
como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de
extincao ou desqualificacdo da entidade, ao patriménio de outra organizacao
social qualificada no ambito do Estado, da mesma area de atuacdo, ou ao
patrimonio do Estado, na proporc¢ao de recursos e bens por este alocados.

Artigo 90. Compete a todos os membros da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE

VOTUPORANGA, em exercicio ou nao de cargo especifico, auxiliar o Provedor,

~quando por este solicitado, bem como trabalhar para que as finalidades e
objetivos da Associagao sejam alcancados.

Paragrafo unico. E proibido a qualquer membro da Diretoria Executiva ou
Conselho Administrativo prestar aval, fianca, garantia real, figurar como
responsavel solidario ou como garante em quaisquer obrigacoes assumidas
pela Santa Casa de Misericordia de Votuporanga.

91. Todos os servicos de assisténcia meédico-hospitalar  deverao,
preferencialmente, ser proprios da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
VOTUPORANGA e por ela diretamente realizados. \
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Artigo 92. Quaisquer casos ou situagdes nao previstos neste Estatuto, poderao ser
resolvidos pela Diretoria Executiva, mediante registro em ata e comunicagao
ao Conselho Administrativo.

Artigo 93. O presente Estatuto entra em vigor, plenamente, na data da sua aprovacao
pela Assembleia Geral, convocada especificamente para esse fim. @

1548

Art. 94. Nao obstante o que dispoe o artigo 48 do presente Estatuto,
excepcionalmente, o atual provedor fica autorizado a concorrer a eleicdao para
o biénio 2019/2021, para o cargo de provedor.

Fls
Rolo:

Vhtuporanga, 30 de abril de 2019.

Luiz Seg Li rovedor
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Douglas José Gianoti-Advogado
OAB-SP n. 105.086
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